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PERKELEEN
VEROTTAJA

Asennemuutoksella saadaan paljon
aikaiseksi hyvinvointirintamalla. Rahat
riittavit, yritykset menestyvit ja ihmisilla
on entisti enemmén taloudellista
hyvinvointia. Myos turvallisuuden tunne
lisddntyy ja voisi luottavaisin mielin katsoa
tulevaisuuteen menestyvien tyoyhteisojen
myota.

Suomessa on verottajalla kattava verkosto, joka
ylettyy jokaiseen niemeen, notkoon, yritykseen ja
kotiin. Tdma4 jarjestelmd voitaisiin valjastaa
entistd suurempien euromadrien kerddmiseen
valtion pohjattomaan kuiluun lisdtd veroeuroja
yhteiseksi hyviksi.

Asennemuutos

Verovirkailijoiden, siis verotoimistoissa
toimivien ihmisten asenne tulee olla sellainen,
ettd heiddn tarkein tehtdvinsd on omalla
panoksellaan varmistaa tydyhteisdjen ja ndiden
ihmisten mahdollisimman suuri
veronmaksukyky. Se onnistuu silld, ettd he
auttavat ja kannustavat yrityksid menestyméén,
tuottamaan voittoa, kasvamaan ja
tyollistdmadn ihmisid entistd enemmin.

Perkeleisti enkeleita

Perustetaan Suomen suurin ja kattavin
tyoyhteisdjen taloushallinnon
konsultointitoimisto. Keskitetddn kokemus,
tieto ja taito kehittiméain toimintaa.
Ensisijaisesti oijotaan ja neuvotaan korjaamaan
jo tapahtuneita virheitd, varmistetaan selkeilld
ohjeilla, ettd jatkossa ei tule samanlaisia
tahattomia kommahdyksid. Selkeit ja tahalliset
véadrinkdytokset ovat tietenkin asia erikseen.
Lahtokohtana ei saa olla se, ettd kaikki
yritykset ovat rikollisella ja laittomalla
veronkiertolinjalla.
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Elamiin ilo ja tyossi jaksaminen
Myonteinen, eteenpéin vievd asenne omaan
ty0honsd on halua nostavaa ja innostusta
herattavad. Se lisdd myds ammattiylpeytta.
Mikaé juhlinnan kohde ja riemun ylistyksen
paikka se olisi verotoimistossa tai koko
paikkakunnalla, kun verotarkastaja olisi voinut
estdd irtisanomisia. Pelastaa vararikon
oikaisemalla ja ohjaamalla yritysta
menestymiseen. Verotoimisto olisi arvostetuin,
luotetuin ja halutuin yhteistyokumppani
paikkakunnalla. Sen tyontekijdt ihailtuja ja
palvottuja paikkakunnan asukkaita.

Kaikki ihmiset nauttivat arvostuksesta ja
kiitoksesta

Verotoimistoissa tyotddn tekevit ihmiset ovat
mukavia, ihmisldheisid, iloisia veitikoita, aivan
kuten sindkin. Ndma myonteiset ihmisen
ominaisuudet olisi helppo ohjata arjen
aherruksessa tehtavadn tyohon. Silla
saavutettaisiin pelkdstdin eteenpidin vievaa
lopputulosta. IThmisen luontaiset tarpeet
tulisivat tyydytettyd tulisi keréttya kiitosta,
huomiota ja arvostusta. Kuka tietdd, jos vaikka
sinun kotikuntasi verotoimisto tai sen
verojohtaja valittaisiin paikkakunnan
miellyttadvimmaéksi tai aurinkoisimmaksi
hyvinvoinnin tekijéksi.

Yksinkertaista missi tyoyhteisossa tahansa
Myonteinen eteenpdin vievd asenne hamuaa
menestystid, hyvinvointia ja onnistumista.
Kielteisyys sytyttad punaisia valoja eldmaasi ja
hylkii kaikenlaista onnistumista. Itse me
rakennamme asenteemme, niilld ajatuksilla,
mitd mossoOmme tungemme. MyOnteiset
ajatukset jalostuvat myonteiseksi asenteeksi ja
kielteiset onnistumista tuhoaviksi. Mika on
sinun valintasi, hyvinvointisi, jaksamisesi ja
arvostuksesi perusta? Kielteisilld asenteilla ei
ole kdyttod ihmisen eldméssd ei tydssa,
kotona, harrastuksissa eikd koko eldmassa.
Ollaanko perkeleitd vai enkeleitd? Siind vasta
pulma!
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